£SS ZATISIE SNINA
Doslo: o
Cislo ~ [Prij.

ZMLUVA
o zabezpeceni ochrany osobnych Gadajov

spracuvanych sprostredkovatel/’om
(uzatvorena v zmysle ustanovenia § 8 ods. 3 zdkona NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov)

I. Zmluvné strany

1. Nazov organizacie podl'a uzatvorenej zmluv
3|

Nazov: Centrum socialnych sluzieb Zatisie
Pravna forma: rozpocCtova organizacia

Sidlo: Osadné 89, 067 34 p. Nizna Jablonka
ICO: 00695432 .

Statutarny organ: PaedDr. PhDr. Jan Srenkel - riaditel

ako prevadzkovatel' (dalej len ,prevadzkovatel” )
a

2. Nazov spolocnosti podl'a uzatvorenej zmluvy

Obchodné meno: DXa, s.r.o.

Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

Svidlo: SNP 37, SNINA

ICO: 36455181

1C DPH: SK2020022477

Zapisana: Obchodny register Okresného sudu PreSov, oddiel s.r.o., vlozka 11139/P, diia 29.04.1998
Statutarny organ: konatelia, Ing.Jozef Malenky a Valéria Malenka

ako sprostredkovatel’ (dalej len ,sprostredkovatel™)

II1. Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri zabezpeceni ochrany
osobnych (Udajov v stlade s pristusSnymi ustanoveniami zakona NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych udajov.

III. Rozsah a Gcel poskytovanych osobnych adajov

Prevadzkovatel odovzdd na spracovanie sprostredkovatelovi osobné (daje
z nasledovného prevadzkovaného informadného systému: Personalistika a mzdv - Cast tykajtca
sa bezpecnosti o ochrany zdravia pri praci zamestnancov.

. V rdmci predmetného informaéného systému dochadza k spractvaniu osobnych (dajov fyzickych
0s6b (zamestnancov) vyplyvajlcich z plnenia tloh pre prevadzkovatela spojenych s komplexnym
zabezpelenim BOZP astym slvisiace Ukony. Je vedend evidencia a registracia pracovnych
Urazov, ako aj evidencia z vykonanych kontrol dodrZiavania predpisov BOZP, Skoleni a podobne.

. Rozsah osobnych Gdajov, ktoré poskytne prevadzkovatel sprostredkovatelovi na spractvanie
z predmetného informacného systému je:

Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

1. vstupné skolenia novoprijatych zamestnancov so zapisom do ,Zapisnika bezpecnosti
prace". Zapisnik bezpecnosti prace obsahuje:

- meno, priezvisko, titul, bydlisko, datum narodenia

- pracovné zaradenie, pracovisko



2. Pri vySetrovani pracovnych Urazov sa vedie evidencia a registracia pracovnych Urazov. Pre

pracovné Urazy sa spisuje ,Zaznam o pracovnom Uraze", ktory obsahuje:

&

[\

- meno a priezvisko, titul,

- adresa, bydlisko,

- datum narodenia,

- pracovné zaradenie, funkcia,

- lekarska sprava, zdravotnicky posudok,

- dopliujuce identifikacné udaje (napr.: pracovny uraz a pod.)

Dotknutymi osobami st fyzické osoby - zamestnanci prevadzkovatela.

IV. Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prevadzkovatel a sprostredkovatel s povinni poudit vsetky fyzické a pravnické osoby, ktoré
maju alebo mézu mat pristup k informac¢nému systému, v ktorom su spracivané osobné udaje
odovzdané prevadzkovatelom sprostredkovatelovi v stlade s ¢l. III. tejto zmluvy, o pravach
a povinnostiach ustanovenych citovanym zakonom a o zodpovednosti za ich porusenie.

Neoddelitelnou prilohou ¢&. 1 tejto zmluvy je vyhlasenie prevadzkovatela v zmysle § 8 ods. 2
zédkona NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Ak prevadzkovatel poveril spracivanim osobnych (dajov sprostredkovatela az po ziskani
osobnych (dajov, je povinny zabezpelit ozndmenie tejto skutoCnosti dotknutym osobam
pri prvom kontakte s nimi, najneskér vSak do troch mesiacov odo dna poverenia
sprostredkovatela. To plati aj vtedy, ak spracivanie osobnych udajov prevezme pravny
nastupca prevadzkovatel a v zmysle § 69 Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov
Prevadzkovatel nemusi dotknutej osobe informéciu podla prvej vety tohto odseku oznamovat,
ak sa v rovnakej lehote postupovaio podla ods. 9 tohto ¢lanku.

Sprostredkovatel’ je opravneny vyuzit osobné Udaje vySpecifikované v ¢l. III. Ods. 3 tejto
zmluvy len v stlade s ¢l. II1. ods. 2 tejto zmluvy.

a. Rozsah osobnych Udajov vymedzenych v ¢l III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje
sprostredkovatel v manualinej forme (pisomnej podobe) pocdas trvania zmluvného vztahu
a pocas doby nutnej na archivaciu. Po skonceni zmluvného vztahu alebo po uplynuti doby
nutnej na archivaciu je povinny sprostredkovatel vratit cell tuto evidenciu
prevadzkovatelovi.

b. Rozsah osobnych U(dajov vymedzenych v ¢l. III. ods. 3 tejto zmluvy eviduje
sprostredkovatel’ v elektronickej podobe pocas trvania zmluvného vztahu a pocas doby
nutnej na archivaciu. Po skonleni zmluvného vztahu alebo po uplynuti doby nutnej
na archivaciu je povinny sprostredkovatel vratit tito evidenciu prevadzkovatelovi na nosici
informéacii a zlikvidovat predmetné osobné Udaje vo vsetkom svojom aplika¢nom
a programovom vybaveni.

Sprostredkovatel’ je povinny zabezpedit osobné (daje pred odcudzenim, stratou, poskodenlm
neopravnenym pristupom, zmenou a rozSirovanim. Na tento ucel prijme pnmerane technické,
organizané a persondlne opatrenia zodpovedajlce spdsobu spracuvama formou
bezpecnostného prOJektu ochrany osobnych tdajov a bezpe€nostnych smernic v silade
so zakonom NR SR &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov.

Prevadzkovatel je opravneny pozadovat od sprostredkovatela preukazanie vykonania vsetkych
predpisanych bezpecnostnych opatreni na ochranu osobnych tdajov podla ods. 5 tohto ¢lanku.

Sprostredkovatel’ je povinny zachovavat mléanlivost o véetkych skutocnostiach a osobnych
Gdajoch ziskanych od prevadzkovatefa podfa ¢l. III. tejto zmluvy, ktoré bude spracuvat
vo svojom informacnom systéme a vo SVOJom aplikaénom a programovom vybaveni. Povinnost
micanlivosti trvd aj po skonceni spracuvanla resp. aj po skonéeni zmluvného vztahu. O te]to
povinnosti je sprostredkovatel povinny poudit aj svojich zamestnancov, ostatné nim poverené
osoby ako aj vietky osoby, ktoré pridu uneho do styku s uvedenymi osobnymi udajmi.
Porudenie povinnosti zachovavat micanlivost o osobnych Udajoch je sankcionovatelné podla
ustanovenia § 68 ods. 7 pism. e) citovaného zdkona, ako aj ustanovenia § 374 Trestného
zékona (Neopravnené nakladanie s osobnymi tidajmi) a ustanovenia § 247 Trestneého zakona
(Poskodenie a zneuZitie zdznamu na nosici informacii).
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Sprostredkovatel’ je povinny preukdzat prevadzkovatelovi spésobilost na vykon zmluvne
dohodnutych ¢innosti.

Sprostredkovatel je vzdy povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou oznamit, Ze spracliva
jej osobné Gdaje v mene prevadzkovatela na vymedzeny alebo ustanoveny Géel.

Sprostredkovatel’ vykonava spractivanie osobnych Gdajov podia tejto zmluvy osobne, pokial’ si
s prevadzkovatelom pisomne v tejto zmluve nedohodne, e spractvanie osobnych udajov
vykona prostrednictvom inej osoby - subdodavatela. V zmysle § 8 ods. 4 pism. i) musi
prevadzkovatel vyjadrit suhlas na spractvanie osobnych Udajov sprostredkovatetom
prostrednictvom inej osoby - subdodavatela. Udaje o subdodavatelovi musia byt uvedené
v tejto zmluve,

V. Pravny zaklad spractvania osobnych Gdajov

Pravnym zéakladom spractivania osobnych (dajov je Zakon ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpednosti

v

a ochrane zdravia pri praci a Zakon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a suvisiacimi pravnymi predpismi.

VI. Zavereéné ustanovenia

Menit alebo dopinat obsah tejto zmluvy bude mozné len po vzajomnej dohode formou
pisomnych dodatkov, ktoré budd platné, ak budu podpisané opravnenymi zdstupcami oboch
zmluvnych stran.

Vo vSetkych ostatnych otdzkach, vysiovne neupravenych touto zmluvou sa postupuje podla
ustanoveni Obchodného zakonnika.

Tato zmluva je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda strana obdrsi jeden
vytlacok.

Zmluvné strany si zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sthlasu s jej obsahom ju
vlastnoru¢ne podpisali.

Za den, od ktorého je sprostredkovatel opravneny zadat so spractvanim osobnych udajov
v mene prevadzkovatela sa povazuje 01.01.2015

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neuréitd.

V Snine diia 29. 06. 2015

Za prevadzkovatela: Za sprostredkovatela:




